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Richtlinie
Uber die Gewahrung von Zuwendungen zur Implementierung
und zum Betrieb eines strategischen Kommunalen Integrationsmanagements
in den Kommunen
(Kommunales Integrationsmanagement NRW)

Runderlass
des Ministeriums fiir Kinder, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration
-625 -

Vom 6. Dezember 2022

1

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1

Das Land gewéhrt nach der MalRgabe dieser Richtlinie und der Verwaltungsvorschriften zu 8
44 der Landeshaushaltsordnung vom 6. Juni 2022 (MBI. NRW. S. 445), in der jeweils gelten-
den Fassung, Zuwendungen an Kommunen mit Kommunalen Integrationszentren (KI) zur Im-
plementierung und zum Betrieb eines strategischen Kommunalen Integrationsmanagements.

1.2

Ein Anspruch der Antragstellerin oder des Antragsstellers auf Gewéhrung einer Zuwendung
besteht nicht, vielmehr entscheidet die Bewilligungsbehdrde aufgrund ihres pflichtgemaRen Er-
messens im Rahmen der verfligharen Haushaltsmittel.

2

Gegenstand der Férderung

Das Kommunale Integrationsmanagement soll die Zusammenarbeit und Leistungserbringung
in den Regelstrukturen stérken, insbesondere die Schnittstellen zwischen den Rechtskreisen,
wie der Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch vom 13.
Mai 2011 (BGBI. I S. 850, 2094), in der jeweils geltenden Fassung, dem Recht der Arbeitsfor-
derung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Marz 1997,
BGBI. | S. 594, 595), in der jeweils geltenden Fassung, der Kinder- und Jugendhilfe nach dem
Achten Buch Sozialgesetzbuch vom 11. September 2012 (BGBI. I S. 2022), in der jeweils gel-
tenden Fassung, der Sozialhilfe nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch (Artikel 1 des Ge-
setzes vom 27. Dezember 2003, BGBI. I S. 3022, 3023), in der jeweils geltenden Fassung, den
auslanderrechtlichen Bestimmungen nach dem Aufenthaltsgesetz vom 25. Februar 2008
(BGBI. 1 S. 162), in der jeweils gelten Fassung, den bundesgefdrderten Jugendmigrationsdiens-
ten (JMD) und der Migrationsberatung fur erwachsene Zuwanderer (MBE) fir die Personen-
gruppen der gefliichteten und asylsuchenden Menschen sowie anderer Menschen mit Einwan-
derungsgeschichte entsprechend § 4 Teilhabe- und Integrationsgesetz (TIntG) vom 25. Novem-
ber 2021 (GV. NRW. S. 1213a), in der jeweils geltenden Fassung, eigenstdndig mit einem ei-
genen Fallmanagement definieren und operationalisieren. Erforderlich ist der Betrieb eines
Kommunalen Integrationszentrums.

Gefordert wird auf Grundlage dieser Richtlinie die strategische Steuerung des Kommunalen
Integrationsmanagements in den Kommunen durch:



2.1
die Einrichtung und den Betrieb von Koordinierungsstellen zur Implementierung eines Kom-
munalen Integrationsmanagements sowie hierfir erforderliche Begleitmalinahmen.

2.2

die externe Begleitung und Beratung von MaRnahmen im Sinne von Nummer 2.1, insbeson-
dere die Unterstiitzung bei der Strukturentwicklung, bei Steuerungsfragen oder bei der Ent-
wicklung eines eigenen Case-Management-Konzepts tber den gesamten Projektzeitraum.

3

Zuwendungsempféangerin oder Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfanger sind die Kreise und kreisfreien
Stadte.

4
Zuwendungsvoraussetzungen

Zuwendungsvoraussetzungen sind:

a) die Einrichtung und der Betrieb eines Kommunalen Integrationszentrums, das auf der Basis
der Richtlinie fur die Férderung Kommunaler Integrationszentren des Ministeriums fir Kin-
der, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration und des Ministeriums fur Schule
und Bildung in der jeweils geltenden Fassung geférdert wird,

b) die Angliederung der geforderten Koordinierungsstellen an das Kommunale Integrations-
zentrum. Uber Ausnahmen von dieser Regelung entscheidet das Ministerium im Einzelfall,

c) die Einrichtung oder Beauftragung einer bereits vorhandenen Lenkungsgruppe der maRgeb-
lichen verwaltungsinternen und verwaltungsexternen Integrationsakteure auf Leitungsebene,
um die strategische Steuerung des Kommunalen Integrationsmanagements zu gewahrleisten,
d) die Vorlage eines Konzeptes zur Umsetzung des Kommunalen Integrationsmanagements
auf Basis des Handlungskonzeptes ,,Kommunales Integrationsmanagement* des Landes ein-
schlie3lich der Klarung der Schnittstellen und Abgrenzungen zu anderen Programmen sowie
der Einbindung des kreisangehdrigen Raums und der kreisangehorigen Gemeinden in das
Kommunale Integrationsmanagement.

e) Sofern bei kreisangehérigen Kommunen eine Auslanderbehorde, ein Jugendamt und ein In-
tegrationsrat/Integrationsausschuss verortet sind, kann fir jede Kommune, die diese VVoraus-
setzungen erfullt, eine weitere Koordinierungsstelle beantragt werden.

f) Das Vorliegen einschlégiger fachlicher Abschlisse fur die Koordinatorentatigkeit (Diplom
FH, Bachelor oder Master) oder eine gleichwertige Qualifikation.

5

Art, Umfang und Hoéhe der Zuwendung
51

Zuwendungsart

Projektforderung

5.2
Finanzierungsart
Vollfinanzierung

53
Form der Zuwendung
Zuweisung



54
Bemessungsgrundlage

5.4.1.
Forderung nach Nummer 2.1
Gefordert werden Personal- und Sachausgaben.

54.1.1

Personalausgaben

Bemessungsgrundlage fiir die Férderung sind die tatséachlichen Ausgaben fur bis zu 4 Perso-
nalstellen bei Kreisen beziehungsweise der Stadteregion Aachen und drei Personalstellen bei
kreisfreien Stadten, davon bei den Kreisen sowie der Stadteregion Aachen fiir Koordinatorin-
nen und Koordinatoren bis zu 3,5 Personalstellen beziehungsweise bei den kreisfreien Stadten
bis zu 2,5 Personalstellen und flr eine Verwaltungsassistenz eine 0,5 Personalstelle. In der
Regel soll die Aufteilung der Stellen nicht unter 0,5-Anteile erfolgen.

Eine Koordinatorenstelle ist mit einem Jahresbetrag in Hohe von jeweils 57 000 Euro und
eine halbe Stelle Verwaltungsassistenz mit einem Jahresbetrag in Héhe von 22 500 Euro zu
bemessen.

54.1.2

Sachausgaben

Sachausgaben, die im Rahmen der Tatigkeit als Koordinatorin oder Koordinator entstehen,
werden mit einem Betrag in Héhe von 9 700 Euro pro Jahr bezuschusst. Sachausgaben, die im
Rahmen der Tatigkeit als VVerwaltungsassistenz entstehen, werden mit einem Betrag in Hohe
von 4 850 Euro pro Jahr bezuschusst.

Forderfahig sind Ausgaben fur die Einrichtung eines Arbeitsplatzes, die Ausstattung von Bii-
rordumen sowie Fortbildungen. Die verpflichtenden Koordinatorenfortbildungen, die seitens
des Landes angeboten werden, sind hiervon ausgenommen.

Zu den weiteren forderfahigen BegleitmalRnahmen gehort auch die Durchfiihrung von Veran-
staltungsformaten. Der Hochstbetrag dafir betrégt pro Jahr bis zu 10 000 Euro. Zu den forder-
fahigen BegleitmaRnahmen gehdren auch Ausgaben fiir MaRnahmen, die als Ergebnis der
Analyse der Schnittstellen zur Verbesserung des Integrationsmanagements entwickelt und im-
plementiert werden. Der Hochstbetrag betragt pro Jahr bis zu 30 000 Euro.

542

Forderung nach Nummer 2.2:

Gefordert werden Sachausgaben

Forderfahig sind Ausgaben fur die Inanspruchnahme einer externen Begleitung und Beratung.
Pro Jahr kénnen sechs Beratungstage und drei Austausch- oder Qualifizierungstage durchge-
fihrt werden. Der HOchstbetrag betréagt bis zu 1 000 Euro pro Tag.

6

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Als Auflagen sind grundsétzlich in den Zuwendungsbescheid aufzunehmen:

a) Die Zuwendungsempféanger werden verpflichtet, sicherzustellen, dass die bisherigen Auf-
gabenbereiche des Kommunalen Integrationszentrums durch diese Forderung unberthrt und
die in den Kommunalen Integrationszentren tatigen Lehrkrafte weiterhin ausschlieflich in ih-
rem Aufgabenbereich eingebunden bleiben.



b) Die Zuwendungsempfanger werden verpflichtet, ihre Koordinatorinnen und Koordinatoren
an Fortbildungsveranstaltungen des Landes teilnehmen zu lassen. Die Teilnahme am inter-
kommunalen Erfahrungsaustausch im Rahmen von Formaten, Workshops und Veranstaltun-
gen des Landes zum Kommunalen Integrationsmanagement soll durch die Zuwendungsemp-
fanger gefordert werden.

c) Die Zuwendungsempfénger mussen sicherstellen, dass sich ihre entwickelten MaRnahmen
an dem ,,Handlungskonzept zum Kommunalen Integrationsmanagement® des Landes orientie-
ren.

d) Die Zuwendungsempfanger missen sicherstellen, dass die externen Berater und Begleiter
dazu verpflichtet werden, an Qualifizierungs- und Austauschformaten des Landes teilzuneh-
men.

e) Die Zuwendungsempféanger sind verpflichtet, einen Bericht Gber ihre Arbeit abzugeben.

f) Die Zuwendungsempféanger werden verpflichtet, an einem landesweiten Fordercontrolling
teilzunehmen.

g) Gemé&l Nr. 12 VVG zu 8 44 LHO wird zugelassen, dass die Kreise als Zuwendungsemp-
fanger Zuwendungen fur Koordinationsstellen in grof3en kreisangehdrigen Kommunen mit ei-
gener Ausléanderbehorde, eigenem Jugendamt und einem Integrationsrat an die kreisangeho-
rige Kommune weiterleiten.

h) Die Zuwendungsempfanger werden verpflichtet, das Konzept zur Umsetzung des Kommu-
nalen Integrationsmanagements nach Forderbeginn regelmaRig fortzuschreiben, weiter zu er-
ganzen und der Bewilligungsbehdrde zur Verfiigung zu stellen.

7
Verfahren

7.1

Antragsverfahren

Antrége auf Gewéhrung von Zuwendungen sind nach dem Muster der Anlage 1 zu stellen.
Die Antragstellung fur das Jahr 2023 ist innerhalb von vier Wochen nach Inkrafttreten dieser
Richtlinie zugelassen.

7.2
Bewilligungsverfahren
Bewilligungsbehorde ist die Bezirksregierung Arnsberg.

7.3.

Auszahlungsverfahren

Die Auszahlung gemart Nummer 2.1 erfolgt auf Anforderung gemaR Nr. 7.4 VVG zu § 44
LHO anteilig zum 1. Mai und 1. Oktober des jeweiligen Jahres. Die Nummern 1.4, 5.4, 9.3.1,
9.5, Satz 1 ANBest-G finden insoweit keine Anwendung.

7.4

Verwendungsnachweis

Der Verwendungsnachweis gemal? dem Muster der Anlage 2 ist bis spétestens drei Monate
nach Beendigung des Bewilligungszeitraumes vorzulegen.

7.5

Zu beachtende Vorschriften

Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendung sowie fiir den Nachweis
und die Prufung der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung des Zu-
wendungsbescheides und die Ruckforderung der gewahrten Zuwendung gelten die VV/VVG

4



zu 8 44 der Landeshaushaltsordnung, soweit nicht in den Forderrichtlinien Abweichungen zu-
gelassen worden sind.

8

In-Kraft-Treten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach der Veroffentlichung in Kraft und mit Ablauf des 31. De-
zember 2023 aufRer Kraft.

Die Muster und Anlagen werden nicht im Ministerialblatt abgedruckt. Eine Einsichtnahme ist
uber die elektronische Version des Ministerialblattes fir das Land Nordrhein-Westfalen (MBI.
NRW.) und in der Sammlung des bereinigten Ministerialblatts fiir das Land Nordrhein-West-
falen (SMBI. NRW.) unter https://recht.nrw.de moglich.

Die Muster und Anlagen sind auch bei der Bewilligungsbehorde unter
https://www.bra.nrw.de/integration-migration/kompetenzzentrum-fuer-integration/foerde-
rung-kommunen/kommunales-integrationsmanagement-kim erhéltlich.

MBI. NRW. 2022 S. 1028



