
Kompetenzen stärken

Entwicklung begleiten

Nachhaltigkeit sichern 

EFFORT-A
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„Transfer ins System“ – Wie kann an einer Schule

Neues nachhaltig implementiert werden?

Netzwerktreffen „EFFORT A“ am 12. März 2024 in Attendorn

Photo by Hadija Saidi on Unsplash
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Transfer ins System – Wie kommt man zum Ziel?

• Umfassend informieren

• Den Mehrwert für alle Beteiligten 

aufzeigen

• Die eigene Argumentation stärken

• Kolleginnen und Kollegen mitnehmen

• Teamstrukturen herstellen bzw. 

ausbauen; professionelle 

Lerngemeinschaften bilden

• Qualitätskreisläufe beachten

• Projektmanagement anwenden

• Angebote der SEB nutzen
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Ihr Projektschwerpunkt

Internationalität bei



Leitidee EFFORT A: Ihr Ziel

Nachhaltige Schulentwicklung im internationalen Kontext durch gezielte 

Schwerpunktsetzung im Regierungsbezirk Arnsberg vorantreiben:

III Nachhaltige 

Implementation

I Kompetenzerwerb 

durch Mobilitäten

II Schulentwicklung 



Qualitätskreislauf der Schulentwicklung

Bestands-
aufnahme

Prioritäten

Konkrete 
Ziele

Maßnahmen 
planen/FoBi

Maßnahmen

umsetzen

Evaluation

Referenzrahmen

Bildungsauftrag der Schule

Leitbild und 

Schulprogramm

Effort A



FRAGEN?



Projektaktionsplan:

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Was? Wer?

(verantwortlich)

Mit wem?

(beteiligt)

Wann?

(Bis wann?)
Bemerkungen



Planungsphase: Arbeitsplan/Team

Wer? Wann? Was?
Geplante

Zeit

Gebrauchte

Zeit



Gegenwart Termine eintragen                Zukunft
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Ziel

Instrument Zeitsprung
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Planning

Strategy

Business 
Intelligence

Service 
Development

Q1 Q2 Q3 Q4

100%Objectives

100%Vision

100% Goals Strategic Intent

SWOTMarket Analysis

Price ResearchBusiness Model

Objectives

6 wks

75%

Product Roadmap RC

22 wks

Development Release to Web

Quality Metrics

Sales Budget

Sales Trends Analysis

Sales DashboardService Metrics

Real-time ReportingConversion Metrics

Service Dashboard Real-time Analytics

Beta + Release Plans

Q3 ReviewQ1 Review Q2 Review Q4 Review

Alpha
May 20

Private Beta
Jun 30

Public Beta
Aug 10

Staging
Nov 15

Go Live!
Dec 20

Competitor Review

Price List (Hypothesis) Final Price List

Basic Swimlane Diagram
Business Planning BI Dashboard





FRAGEN?



Kontraktierung EFFORT-A27

Schulentwicklungsberatung SEB

Unterstützung

der Organisation 

Schule bei ihrer 

Qualitäts-

sicherung- u. 

entwicklung auf 

Grundlage von 

Verfahren der 

Systemischen 

Organisations-

beratung

ca. 100 Moderierende 
der SEB aus allen 
Schulformen freuen 
sich Sie unterstützen 
zu dürfen.

Kontaktaufnahme unter: 

AUFTRAG ANGEBOT KONTAKT



Vielen Dank!  

photo by Christopher Jolly on Unsplash
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