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Bezirksregierung
Arnsberg
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Die Bezirksregierung Arnsberg ist die Vertretung der Landesregierung Nordrhein-
Westfalen im Regierungsbezirk Arnsberg. Mit rund 2.000 Beschaftigten an
verschiedenen Standorten nehmen wir vielféltige Fachaufgaben in den Bereichen
Gesundheit und Sozialwesen, Regionale Entwicklung und Wirtschaft, Bildung,
Umwelt und Arbeitsschutz sowie Bergbau und Energie wahr. Wir verstehen uns als
verantwortungsvolle Dienstleistende, die staatliche, kommunale sowie verbandliche
Interessen zusammenfihren. Im Mittelpunkt unseres Handelns stehen die
nachhaltige Weiterentwicklung von Stdwestfalen und dem 6stlichen Ruhrgebiet
sowie die Lebensqualitat der auf 8.000 Quadratkilometern lebenden 3,5 Millionen
Menschen.

Sie wollen einen aufregenden Beruf mit vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten? Dann
werden auch Sie Teil unseres Teams!

Die Bezirksregierung Arnsberg sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt fur das
Dezernat 66 im Sachgebiet ,Verfahrensstelle Energie“ am Dienstort Dortmund eine

Technische Sachbearbeitung (m/w/d)

(Besoldungsgruppe A 11 - A 12 LBesO A NRW bzw. Entgeltgruppe 11 - 12 TV-L)

Die ausgeschriebene Stelle ist unbefristet.

Die Einstellung im Tarifbeschaftigungsverhaltnis erfolgt in der EG 11 der EGO zum
TV-L. Bewerbende, die bereits in der EG 12 der EGO TV-L bei einem offentlichen
Arbeitgeber eingruppiert sind, kdnnen mit dieser Entgeltgruppe tibernommen
werden. Bei Vorliegen der entsprechenden beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist
eine Berufung in das Beamtenverhaltnis moglich. Bereits verbeamtete Bewerbende
kénnen bis zur Besoldungsgruppe Al12 LBesO A NRW statusgleich ibernommen
werden.

Die Abteilung 6 ist landesweit fur die Wahrnehmung von Aufgaben im Bereich der
Handlungsfelder Bergbau und Energie zustandig.

Das Dezernat 66 der Bezirksregierung Arnsberg ist u.a. fur die energierechtlichen
Zulassungsentscheidungen nach dem Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) im
Regierungsbezirk Arnsberg und landesweit fur die Genehmigung der Kohlendioxid-
infrastruktur gem. Kohlendioxid-Speicher- und Transportgesetz (KSpTG) zustandig.

Die Tatigkeit umfasst die Genehmigung der Energie- und Kohlendioxidinfrastruktur
gem. EnWG und KSpTG.



Ihre Aufgaben

Die Durchfihrung von Zulassungsverfahren im Team fir die
leitungsgebundene Energie- und Kohlendioxidinfrastruktur und die
dazugehdrige Umweltvertraglichkeitsprifung gem. EnWG, KSpTG
und UVPG i.V.m. dem VwVIG

Technische und rechtliche Bewertung der Antragsunterlagen

Abfassung und Begriindung von Verfahrensentscheidungen und
Stellungnahmen

Grundsatzangelegenheiten im Bereich der Energie- und
Kohlendioxidinfrastruktur in NRW

Reprasentation der Aufgabe auf Landesebene inkl. zugehotrigem
Fachaustausch

Die v. g. Aufgaben sind im Innen- und Auf3endienst im Rahmen der landesweiten
Zustandigkeit wahrzunehmen.

Ihr fachliches Profil

Bewerbende mussen mindestens Uber folgende Voraussetzungen verfiigen:

Abgeschlossenes Fachhochschul- oder Hochschulstudium (Diplom (FH) oder
Bachelor) im Studiengang bzw. in der Fachrichtung Energietechnik,
Elektrotechnik, Versorgungstechnik, Maschinenbau, Bauingenieurwesen,
Umwelttechnik, Verfahrenstechnik oder in einem vergleichbaren Studiengang
bzw. in einer vergleichbaren Fachrichtung

oder

die Laufbahn des ersten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2.1 in der
Umweltverwaltung, Fachrichtung Umwelttechnik oder

die Laufbahn des ersten Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2.1 in die
Bergverwaltung, Fachrichtung Bergbau.

Winschenswert waren dartber hinaus:

e Berufliche Erfahrung im Energie- bzw. Gas- und Wasserstoffbereich,
e sicherer Umgang mit den wichtigsten MS-Office-Anwendungen,

e Kenntnisse im Verwaltungs-, Energie- und Umweltrecht,

¢ die Bereitschaft fur den Erwerb von Zusatzqualifikationen.

Ihr persénliches Profil

Sie verfugen tber die Fahigkeit und Bereitschaft, eigenverantwortlich und
selbstandig zu arbeiten sowie Arbeitsergebnisse in Wort und Schrift tberzeugend
darzustellen und zu vertreten.



e Sie haben ein grol3es Interesse an der fachlichen Weiterentwicklung des
Arbeitsbereichs sowie die Fahigkeit, fachliche Problemstellungen zu erkennen
und kreativ zu l6sen.

e Sie arbeiten strukturiert und mit hoher Einsatzbereitschaft und haben ein
ausgepragtes Organisationstalent.

e Mit ihrer gut ausgepragten Kommunikations- und Teamfahigkeit kbnnen Sie
Anforderungen der Kolleginnen und Kollegen erfassen und Probleme verstandlich
erlautern.

e Sie bringen die Bereitschaft zur Fortbildung mit.

Die Tatigkeit kann mit Aul3endienst - gelegentlich auch unter schwierigen
(Gelande-) Bedingungen - in allen Jahreszeiten verbunden sein.

Ein Fuhrerschein der Klasse B bzw. Fahrdienst durch eine Arbeitsassistenz im
Sinne des SGB IX ist erforderlich.

Wir bieten lhnen

e Spannende Themen! Landesweite Zustandigkeit fir die technische
Energieaufsicht. Mitgestaltung des Umbaus der Gas- und des Ausbaus der
Wasserstoffinfrastruktur.

e Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf! Sie kdbnnen Privates und
Berufliches durch flexible Arbeitszeitmodelle und Home-Office in ein
ausgewogenes und gesundes Gleichgewicht bringen.

e Familienfreundlichkeit! Sie erfahren in unterschiedlichsten
Lebenssituationen Unterstiitzung — FAMILIE wird hier grol3geschrieben, daftr
sind wir zertifiziert!

e Individuelle Entwicklung! Sie profitieren von einem umfangreichen
Fortbildungsangebot mit jahrlich tlber 1000 Seminaren u. a. in der
Fortbildungsakademie des Landes NRW.

e Gesundes Arbeiten! Sie fordern lhre Gesundheit durch die attraktiven
Angebote unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements.

e Arbeiten inmitten der Metropolregion Rhein-Ruhr! Dortmund als Dienstort.

Wollen Sie ein Teil unseres Teams werden?

Dann reichen Sie lhre vollstandige Bewerbung bitte unter folgendem Link bis zum
02.11.2025 uber unser online-Bewerbungsportal ein:

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenlD=100534836

Hinweis: Im Rahmen der online-Bewerbung werden Ihnen u.a. einige Fragen zu


https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100534836

Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang gestellt. Bitte halten Sie au3erdem lhren
Lebenslauf, ein Motivationsschreiben sowie Ausbildungsnachweis(e) und ggf.
Arbeitszeugnisse als PDF-Dokumente mit jeweils maximal 10 MB bereit.

Bei Fragen zu fachlichen Inhalten steht Ihnen Herr Niestroj (02931 82 3973) und bei
Fragen zum Bewerbungsverfahren Herr Luscher (Tel.: 02931 82 2154) zur
Verfliigung.

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass wir
Ihre Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens bei der Bezirksregierung Arnsberg
automatisiert weiterverarbeiten, speichern und tbermitteln.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundséatzlich moglich.

Das Land Nordrhein-Westfalen férdert die berufliche Entwicklung von Frauen. Daher
sind wir an der Bewerbung von entsprechend qualifizierten Frauen besonders
interessiert. Frauen werden nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW
bevorzugt berticksichtigt.

Wir begrii3en die Bewerbung von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten
behinderten Menschen nach Mal3gabe des SGB IX.

Kulturelle Vielfalt ist uns in der Landesverwaltung wichtig, daher freuen wir uns
ebenfalls Gber Bewerbungen von Menschen mit Einwanderungsgeschichte.

Wir freuen uns auf Sie!
www.bra.nrw.de


https://www.bezreg-arnsberg.nrw.de/themen/b/bezirksregierung_arbeitgeber/index.php

