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Sehr geehrte Schulleitungen und Fortbildungsbeauftragte,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

auch der zwölfte Newsletter erscheint zu einer Zeit, die maßgeblich durch die Corona-
Schutzverordnung geprägt ist – wenngleich die Regeln für den Schulbetrieb gegenüber
den vergangenen Wochen ein wenig gelockert wurden. Für den Unterricht sind damit
erhöhte Anforderungen an die Lehrkräfte, also an Sie, verbunden: Präsenzunterricht in
Gruppen, Wechselunterricht und daneben weiter Distanzunterricht – alles das will vor- und
nachbereitet und organisiert sein.

Neben den didaktischen und organisatorischen Belangen fordert uns heraus, dass wir
weitgehend auf die lebendigen Beziehungen der Präsenz verzichten müssen: im
Unterricht, in außerunterrichtlichen Zusammenhängen und nicht zuletzt in der
Lehrerfortbildung.

Das ist die Schulhündin Bärbel im Einsatz am Börde-
Berufskolleg in Soest. Als „Schulpersonal“ verfügt sie über
die besondere Kompetenz „Beziehungspflege“, die sie
außerordentlich erfolgreich, so wurde uns berichtet,
vermittelt. Bärbel und alle am Schulleben Beteiligte freuen
sich, wenn die lange Distanzphase endlich zu Ende geht. 
Wie gelingt Ihnen als Lehrerin und als Lehrer am
Berufskolleg die Beziehungspflege auf Distanz? Berichten
Sie uns von schönen Erlebnissen, die wir im nächsten
Newsletter veröffentlichen dürfen.

In diesem Newsletter informieren wir Sie über Erfahrungen
aus Distanzformaten sowie Ideen und Möglichkeiten die
Beziehungen zwischen und zu Lernenden wie Lehrenden
aufrecht zu erhalten. Unsere Impulse für die digitale
Anreicherung Ihres Unterrichts zum Wohle der beruflichen Bildung der Lernenden an
Berufskollegs kennen Sie bereits aus den vorausgegangenen Ausgaben des Newsletters.
Sie finden sie wie immer im Archiv.

Möge der aufkeimende Frühling Sie an Leib und Seele beruflich wie privat beflügeln!

Mit freundlichen Grüßen aus dem Dezernat 46.3 der Bezirksregierung Arnsberg

Anke Westermann und Team

 

Allgemeines aus dem Dezernat 46.3

Lehrerfortbildung nur im Online-Format möglich bis Ostern 2021 – Wir nutzen die
aktuellen Erfahrungen zur Weiterentwicklung unseres Angebots für Sie!
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Bis zu den Osterferien 2021 werden wir Sie leider nur
„online“ fortbilden können.

Unabhängig von den infektionsepidemiologischen
Entwicklungen werden Veranstaltungen mit Distanz-
Elementen in der Lehrerfortbildung aber auch darüber
hinaus erhalten bleiben. Daher entwickeln die
Moderierenden schon jetzt auf der Grundlage der gesammelten Erfahrungen diese
Organisationsform didaktisch weiter. Dabei berücksichtigen wir auch die Bedeutung und
Festigung der Lern-Beziehung in Distanz. Inhaltliche Ergänzungen sind ebenfalls in
Arbeit, so bereiten wir je ein Angebot zu Datenschutz und -sicherheit sowie zu
Urheberrecht und Lizenzen vor.

Eine besondere Bedeutung wird dabei zukünftig die Plattform Moodle erhalten. Durch
Logineo LMS bereits vielen Lehrkräften vertraut eignet sie sich hervorragend für
verschiedene Kommunikations- und Arbeitszusammenhänge in der Lehrerfortbildung.
Lassen Sie sich überraschen und stöbern Sie im Fortbildungskatalog!

 

Zusammenarbeit zwischen den Dezernaten 45 und 46 in der
BR Arnsberg

Besprechungen nicht nur im Distanz- sondern auch „im Kachelformat“ sind uns allen
inzwischen vertraut. Das gilt nicht weniger für die schulfachlichen Aufsichten der
Schulform Berufskolleg im Regierungsbezirk Arnsberg. Der Screenshot zeigt von links
nach rechts und von oben nach unten Herrn LRSD Dieter Freialdenhoven, Herrn LRSD
Karsten Mielke (Hauptdezernent), Herrn OStD Detlef Sandmann, Herrn LRSD Ludger
Dieckmann, Frau LRSD‘in Sabine Breier, Frau LRSD‘in Mabel Rickes. Herr Sandmann
arbeitet seit Februar 2021 als schulfachliche Aufsicht im Dezernat 45. Wir freuen uns auf
die Zusammenarbeit!

Im November 2020 trat der Hauptdezernent Herr Ulrich Rüffin in den Ruhestand. An
dieser Stelle bedanken wir uns herzlich bei ihm dafür, dass er die Zusammenarbeit
zwischen der Lehrerfortbildung BK und der zuständigen schulfachlichen Aufsicht so
erfolgreich befördert hat. Durch die schulfachliche Beratung stellen wir sicher, dass
unsere Fortbildungsangebote für Sie, liebe Kolleginnen und Kollegen, bedeutsam und
angemessen sind. Darüber hinaus Dank an dieser Stelle für die sorgsame und
aufwändige Unterstützung durch das gesamte Dezernat 45.

 

https://www.lfort-bra.nrw.de/


Digi Tea(ch) Time

Als für viele Lehrkräfte attraktiv erweist sich seit Beginn des
Schuljahres unsere Digi Tea(ch) Time. Zur Teezeit, in loser
Folge mittwochs von 16.00 bis 17.00 Uhr laden wir
Lehrkräfte an Berufskollegs zu einem kurzen Online-Format
per Videokonferenz ein.

Die nächste Veranstaltung findet am 17.03.2021 statt. Meike
Stracke und Tim Erdbrügge stellen „H5P“ vor. Mit dieser in
Moodle integrierten Software lassen sich interaktive
Lerninhalte erstellen, z. B. Videos oder Präsentationen mit
eingebetteten Quiz-Aufgaben oder Memory-Spiele.
 
Alle Fortbildungsbeauftragten erhalten den Zugangslink zu diesem regelmäßigen Angebot
zur Weiterleitung an Sie ca. 10 Tage vor der Veranstaltung. Nutzen Sie diesen Link am
Veranstaltungstag ohne weiteren Mühen. Wir freuen uns darüber, unkompliziert den
Kontakt mit Ihnen zu pflegen.

 

LOGINEO LMS: Aktivitäten des Moodle-Teams der BR
Arnsberg

Mit zunehmender Verbreitung von Logineo LMS an den
verschiedenen Schulen im Regierungsbezirk Arnsberg steigt die
Nachfrage nach den Angeboten des Moodle-Teams der
Bezirksregierung Arnsberg. Sie beziehen sich auf verschiedene
Erfahrungsniveaus und Ziele bei der Nutzung der Lernplattform. So bieten wir im
Fortbildungskatalog Grundlagen-Seminare und Seminare für Fortgeschrittene an.

Selbstgesteuertes Lernen mit Moodle
Der Distanzunterricht schränkt die Beziehungen zwischen Lernenden und Lehrenden ein,
damit fehlt einigen Schülerinnen und Schülern ein wichtiges Element ihre Motivation. Statt
der kontinuierlichen Begleitung im persönlichen Kontakt müssen sie ihren Lernprozess in
hohem Maße selbst steuern. Auch hier kann Moodle unterstützen. Zum Arrangement
eines selbstgesteuerten Lernprozesses bietet das Moderationsteam ebenfalls eine
Fortbildung an. Synchrone und asynchrone Elemente wechseln in einem Zeitraum von
drei Wochen. „Selbstgesteuertes Lernen mit Moodle“ beginnt erneut am 03.05.2021.

Zur Bearbeitung im eigenen Tempo und zum Nachlesen
legte Tanja Kräwinkel, Moderatorin der staatlichen
Lehrerfortbildung und Lehrerin am Mulvany-BK in Herne,
ihre umfangreichen Erfahrungen zum selbstgesteuerten
Lernen mit Moodle schriftlich nieder. Das Buch „Hybrides
Lernen mit moodle“ erschien im März 2021. Es ist sowohl
gedruckt als auch als E-Book zum kostenfreien Download erhältlich.

Wir gratulieren herzlich! Der Autorin wünschen wir viel Erfolg und damit gleichermaßen
den Lernenden und Lehrenden in der beruflichen Bildung im Regierungsbezirk Arnsberg!

 

https://www.lfort-bra.nrw.de/AMS/2020/ams.php?VAX=E1089
https://visual-books.com/moodle/


Schulinterne Lehrerfortbildung: Fortbildung zur Digitalen
Transformation in Schule und Arbeitswelt

Die der Pandemie geschuldeten Veränderungen des Unterrichts beschränken sich nicht
nur auf schul- und unterrichtsorganisatorische Belange. Digitale Kompetenzen sind
allenthalben vonnöten. Somit geraten in den Schulen auch die didaktischen
Jahresplanungen in den Blick und werden einer Prüfung im Blick auf eben diese digitalen
Kompetenzen unterzogen. Einige Schulen nutzen dazu an Pädagogischen Tagen die
Ressourcen der staatlichen Lehrerfortbildung. Dass das auch im Distanzformat gelingen
kann, erlebten bereits 17 Berufskollegs. Nahezu 1000 Lehrkräfte ließen sich von den
Moderationsteams der Beruflichen Bildung in der digitalen Welt bei der
Unterrichtentwicklung in den Bildungsgängen unterstützen.

 

Ausblick

Der nächste Newsletter wird vor den Sommerferien erscheinen.
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Anke Westermann 
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Redaktion

Hinweise oder Fragen zum Newsletter richten Sie gern an Antje Lehbrink.
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Abmeldung vom Newsletter

Sie können sich hier vom Newsletter abmelden.
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