MEINERZHAGENER MODELL -
WEITERENTWICKLUNG
FORDERKONZEPT

Start

2023
senr heterogene Schulerschaft bezuglich Leistung(sbereitschaft), sozio-
kultureller Herkunft und sozio-okonomischen Maoglichkeiten

dreigliedriges Forder-Forderkonzept

wenig Schulermotivation, v.a.in den Hauptfachern

Weg mit Effort A

2023-2024
Mobilitat 1: Translanguaging (Malmo, Schweden) -Thema: Integration
von Gefllichteten in das Forderkonzept
Mobilitat 2: Job Shadowing an der Danehofskolen in Nyborg,
Danemark- Thema: Motivation durch projektorientiertes Lernen
Mobilitat 3: Job Shadowing am Bundesgymnasium Seekirchen in
Seekirchen, Osterreich- Thema: Organisation des Forderkonzeptes




