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Berufe in der inneren Verwaltung des 
Landes Nordrhein-Westfalen:

Vielfalt nutzen, Chancen ergreifen

Weiterführende Informationen zum Thema finden Sie in  
unserem Internetangebot auf dem Karrierportal: 
www.im.nrw

Informieren können Sie sich hier …

Bezirksregierung Arnsberg 
Kontakt für die Verwaltungs- und Wahlstation
E-Mail: ausbildung@bra.nrw.de
Telefon: 02931/82-2103

Bezirksregierung Detmold
Kontakt für die Verwaltungs- und Wahlstation sowie für 
Praktikumsplätze
E-Mail: post11@bezreg-detmold.nrw.de
Telefon: 05231/71-1037

Bezirksregierung Düsseldorf 
Kontakt für die Verwaltungs- und Wahlstation sowie für 
Praktikumsplätze
E-Mail: ortwin.hamacher@bezreg-duesseldorf.nrw.de
Telefon: 0211/475-2117

Bezirksregierung Köln
Kontakt für die Verwaltungs- und Wahlstation sowie für 
Praktikumsplätze
E-Mail: ausbildung@brk.nrw.de
Telefon: 0221/147-3388

Bezirksregierung Münster
Kontakt für die Verwaltungs- und Wahlstation sowie für 
Praktikumsplätze
E-Mail: dez11@bezreg-muenster.nrw.de
Telefon: 0251/411-1054

Ministerium des Innern NRW
Kontakt für die Wahlstation 
E-Mail: ausbildung@im.nrw.de 
Telefon: 0211/871-2237 

Kontakt für Fragen zum Bewerbungsverfahren
E-Mail: bewerbung22@im.nrw.de
Telefon: 0211/871-2549 

Verwaltung haben, dann sind Sie bei uns richtig.  Der 
Beruf ist für Sie geeignet, wenn Sie Spaß daran haben,  
ab dem ersten Tag Ihrer Karriere als Führungskraft zu 
arbeiten und Sie mobil und bereit sind, Aufgaben in un-
terschiedlichen Einsatzbereichen und an unterschiedli-
chen Einsatzorten zu übernehmen. 

Sie wollen sich selbst einen Überblick über die Arbeit 
in den verschiedenen Einsatzbereichen verschaffen? 
Im Rahmen Ihrer Studienpraktika und/oder im Rahmen 

der Verwaltungs- und Wahlstation während des Refe-
rendariates ist dieses möglich.



Unser Geschäftsbereich - Vielfalt ist  
unsere Stärke

Das Land Nordrhein-Westfalen ist das bevölkerungs-
reichste Bundesland mit einer großen Vielfalt an Men-
schen, aber auch an Landschaften und Regionen. Wir 
leben die Vielfalt. Sie wollen die Lebens- und Arbeitsbe-
dingungen in diesem Land mitgestalten und das Land 
zukunftsfähig machen? Dann bringen Sie Ihre Fähigkei-
ten in einer unserer Behörden im Geschäftsbereich
des Ministeriums des Innern ein!

Genauso bunt und vielfältig wie das Land sind die  
Karrieremöglichkeiten in unserem Geschäftsbe-
reich. Dazu gehören die fünf Bezirksregierungen Arns-
berg, Detmold, Düsseldorf, Köln und Münster, die al-
leine schon ein weites Aufgabenspektrum abdecken. 
Weiter gehören hierzu die Fortbildungsakademie des  
Ministeriums des Innern (FAH), die Fachhochschule für 
öffentliche Verwaltung (FHöV), das Institut für öffentli-
che Verwaltung (IöV), das Institut der Feuerwehr (IdF), 
das Landeskriminalamt (LKA), das Landesamt für Aus- 
und Fortbildung der Polizei (LAFP), das Landesamt für 
Zentrale Polizeiliche Dienste (LZPD) sowie die Polizei-
präsidien des Landes.

Was erwartet Sie?

Wir bieten Ihnen den Einstieg in die Laufbahngruppe 
2, zweites Einstiegsamt des allgemeinen Verwaltungs-
dienstes des Landes Nordrhein-Westfalen (ehemals hö-
herer Dienst). Hinter dieser Bezeichnung verbirgt sich 
eine abwechslungsreiche Tätigkeit in verschiedensten 
Bereichen. 

In der Regel starten Sie nach der Einstellung als Dezer-
nent oder Dezernentin bei einer Bezirksregierung. In dieser 
Bündelungsbehörde werden so unterschiedliche Aufga-
ben wie Kommunalaufsicht, Ordnungs- und Schulverwal-
tung oder Umweltrecht wahrgenommen. Das heißt für Sie, 
dass sich Ihnen ein breites Feld an Einsatzmöglichkeiten 
erschließt. Ihre Aufgaben können daher von der Unterbrin-
gung von Asylbewerbern über das Führen von Personal-
gesprächen mit Lehrkräften bis hin zum Leiten von Plan-
feststellungsverfahren sehr vielfältige und anspruchsvolle 
Aufgaben umfassen.

Grundsätzlich sind Sie ab dem ersten Tag Ihrer Tätigkeit 
Führungskraft. Um Ihnen den Einstieg in diese Funktion, 
aber auch in Ihren persönlichen Karriereweg zu erleich-
tern, bieten wir Ihnen ein 18-monatiges Einführungspro-
gramm mit zwei sechsmonatigen Einsatzstationen als De-
zernent oder Dezernentin in einer Bezirksregierung und 
einer 6-monatigen Station als Referent oder Referentin 
im Ministerium des Innern an. Während dieser Zeit – aber 
auch darüber hinaus – nehmen Sie an unserem speziel-
len Fortbildungsprogramm zur Schulung Ihrer Führungs-
kompetenzen an unserer eigenen Fortbildungsakademie in 
Herne teil.

Was bieten wir Ihnen?

Sicherheit
Bei Vorliegen aller Voraussetzungen können Sie in ein 
Beamtenverhältnis auf Probe mit der Besoldungsgruppe 
A13 und nach Ablauf der Probezeit in das Beamtenver-
hältnis auf Lebenszeit übernommen werden (ca. 4.220  € 
brutto). 

Leben nicht nur für die Arbeit…
Alle Behörden im Geschäftsbereich des Ministeriums des 
Innern sorgen durch unterschiedliche organisatorische 
Maßnahmen (z. B. durch die Möglichkeit der Teilzeitbe-
schäftigung, flexible Arbeitsszeitgestaltung oder Home-
office) für die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, 
sei es zu Zwecken der Kinderbetreuung, zur Pflege von 
Familienangehörigen oder zur Wahrnehmung von ehren-
amtlichen Tätigkeiten. Darüber hinaus ist das Ministeri-
um des Innern als „Gesundes Unternehmen“ zertifiziert. 
In den Behörden des Geschäftsbereichs erwarten Sie 
ebenfalls nachhaltige Rahmenbedingungen für gesun-
des Arbeiten. 

Lebenslanges Lernen….
Mit unserer Fortbildungsakademie Mont Cenis in Her-
ne bieten wir die verschiedensten Möglichkeiten zur per-
sönlichen und fachlichen Weiterentwicklung an. Die Kos-
ten für die Teilnahme an diesen Fortbildungen werden in 
Absprache mit der Dienststelle vom Land getragen.

Karrierewege
Innerhalb der Landesverwaltung bieten sich nach Ihrem 
Start in einer Bezirksregierung oder einer anderen nach-
geordneten Behörde die verschiedensten langfristigen 
Karrieremöglichkeiten. In den Bezirksregierungen kann 
die Leitung eines Dezernates oder einer Abteilung ange-
strebt werden. Bei den Polizeibehörden ist für Juristinnen 
und Juristen die Leitung der Zentralabteilung möglich, 
die oftmals auch mit der Stellvertretung des Polizei-
präsidenten oder der Polizeipräsidentin verbunden ist.  

Aber auch im Ministerium des Innern selbst besteht 
die Möglichkeit, als Referent oder Referentin tätig zu 
werden und vielleicht später eine Referats- oder Abtei-
lungsleitung zu übernehmen.

Neben den Möglichkeiten einer Tätigkeit innerhalb des 
Landes Nordrhein-Westfalen besteht aber auch die 
Möglichkeit einer Tätigkeit über die Landesgrenzen  
hinaus: Durch die föderale Gliederung der Bundesrepu-
blik Deutschland ist Nordrhein-Westfalen sowohl natio-
nal in Berlin als auch international in Brüssel vertreten. 
In den jeweiligen Landesvertretungen vor Ort werden 
die Landesinteressen gebündelt. 

 
Was sollten Sie mitbringen?

Neben den grundsätzlichen Voraussetzungen (erfolg-
reich abgeschlossene 1. und 2. juristische Prüfung) 
sollten Sie gerne Verantwortung übernehmen wollen, 
über eine gute Kommunikationsfähigkeit verfügen so-
wie Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit mit-
bringen. Wenn Sie aufgeschlossen für gesellschaftliche 
Zusammenhänge sind und Interesse an der öffentlichen 


