Page 1 of 1

Von: nrw_teilmenge schulen-owner@schule.nrw.de im Auftrag von postverteilent
[postverteilerit@schule.nrw.de]

Gesendet: Dienstag, 17. April 2012 15:49

An: nrw_teilmenge schulen@schule.nrw.de

Betreff; brar12041701 - Einstellung schwerbehinderter Lehrkrafte

Anlagen: 2011.11.10 Einstellung schwerbehindeter Lehrkrifte.doc; fax (3).pdf
>>>>>>>>>> Beginn der Schulmail der BR Amsberg >>>>>>>>>>

An alle Schulleitungen

der Grundschulen, Forderschulen, Schulen fiir Kranke,
der Hauptschulen, Realschulen, Gymnasien,

der Weiterbildungskollegs, Gesamtschulen,

der Gemeinschaftsschulen und Berufskollegs

im Regierungsbezirk Arnsberg

An die Schuldmter
im Regierungsbezirk Arnsberg

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Bezirksregierung Arnsberg hat mein Haus beauftragt, den beiliegenden Erlass des MSW vom
10.11.2011 -216-1.23.01-4267- mit dem Schreiben der Antidiskriminierungsstelle des Bundes vom
2110 2011 weiterzuleiten verbunden mit dem Hinweis des MSW vom 28.03.2012, dass die
einschlagigen Vorschriften des SGB IX -soweit anwendbar- auch bei Einstellungen in befristete
Beschaftigungsverhaltnisse zu beachten sind.

Mit freundlichen Griiflen
Im Auftrag

Barbara van den Heuvel

Information und Technik
Nordrhein-Westfalen (IT.NRW )
Postfach 10 11 05 * 40002 Diisseldorf
Fiillenbachstr. 8 * 40474 Dusseldorf
http./fwww. it nrw.de

Ref 311 * Projektmanagement I (Schulverwaltung)
Tel. 0211 9449-6969 * Fax 0211 9449 8384
mailto:barbara.van-den-heuvel@it.nrw.de

<<<<<<<<<< Ende der Schulmail der BR Arnsberg <<<<<<<<<<

Diese Nachricht wurde Ihnen im Auftrag der Bezirksregierung Arnsberg (BR Arnsberg) tibermittelt.
Bitte benutzen Sie bei Fragen oder Riickmeldungen nicht die automatische Antwort-Funktion Ihres
Mailprogramms, da diese Adresse nur dem Mailversand dient!
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Diskriminierung wegen Behinderung . '
/M

- Rer,

Sehr geehrte Damen und Herren, ' | /’(;1_ Z‘Q ey

nach § 27 AGG des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) kann sich jeder, der der
Ansicht ist, wegen der ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder
Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters, der sexuellen Identitéit benachteiligt worden
zu sein, an die Antidiskriminjerungsstelle des Bundes wenden.

Tn diesem Zusammenhang wandte sich ein Petent an uns, der sich unter Angabe seiner
Schwerbehinderung bei verschiedenen Grundschulen in Arnsberg, Frondenberg/Rubhr, in

- Unna, in Sundern-Allendorf, in Kamen, in Bonen, in Holzwickede, in Hamm, in Bergkamen
und in Dortmund beworben hatte. ‘ ‘

Der Petent gab uns an, dass keine der benannten Schulen eine Schwerbehindertenvertretung
beteiligt hat, obwohl nach § 81 I SGB IX Arbeitgeber grundsétzlich verpflichtet sind die
Schwerbehindertenvertretung iiber Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen zu
unterrichten. ‘

Einige der genannten Schulen luden den Petenten auch nicht zu einem Vorstellungsgesprich
ein, obwohl dies nach § 82 1 SGB IX fiir 6ffentliche Arbeitgeber bei fachlicher Eignung
grundsatzlich erforderlich ist. Einige der Schulen erteilten dem Petenten entgegen § 81 1 SGB
[¥ keine begriindete Absage, obwohl sie auch dazu verpflichtet gewesen wiren.

Das LAG Hamm hat mit Urteil vom 28.09.2010 (Az: 9 Sa 865/10) entschieden, dass die
Nichteinschaltung der Schwerbehindertenvertretung geeignet ist die Vermutung einer
Benachteiligung eines schwerbehinderten Bewerbers gem. § 22 AGG auszuldsen. Unserer
Auffassung nach sind auch die Nichteinschaltung der Schwerbehindertenvertretung sowie die

VERKEHRSANBINDUNG U2-Mohrenaty.,L6-Stadtmitie; USS-Brandenb. Tor
Bua:TXL, 100,200 Untar den Linden/Friedrichatr,
5-Bahn:51,52,525 Brandenburger Tor
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M2 Missachtung der weiteren Verfahrensvorschriften in §§82 1, 81 I SGB IX geeignet die
Vermutungswirkung des § 22 AGG auszuldsen.

Wir wiirden Sie daher bitten die Schulaufsichtsbehérde iiber di.c‘Bewchungspraxis der
genannten Schulen zu informieren und darauf hinzuwirken, dass allgemein bei
Bewerbungsverfahren durch Schulen die Vorschrifien von §§ 82, 81 I SGB IX beachtet
werden. . '
Fiir die Unterstiitzung unserer Arbeit auf diese Weise bedanken wir uns vielmals.

Mit freundlichen Griifen

Im Auftrag
JeondloTionida

Isabella Zienicke |
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Ministerium fir
Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fiir Schule und Weiterbildung NRW, 40190 Disseldorf

Bezirksregierungen in
Arnsberg, Detmold, Dusseldorf,
K6In und Minster

Einstellung schwerbehinderter Lehrkrafte
Schreiben der Antidiskriminierungsstelle des Bundes vom 21.10.2011

Anliegendes Schreiben der Antidiskriminierungsstelle des Bundes
Ubersende ich mit der Bitte, die Schulen Ihres Bezirks auf geeignete
Weise Uber die im Rahmen von Einstellungsverfahren zu beachtenden
Vorschriften des SGB IX zu informieren.

Im Auftrag

Henrich

10. November 2011
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Aktenzeichen:
216 - 1.23.01 - 4267
bei Antwort bitte angeben

Auskuntft erteilt:
Frau Henrich

Telefon 0211 5867-3700
Telefax 0211 5867-3220
@msw.nrw.de

Anschrift:

Volklinger StralRe 49

40221 Dusseldorf

Telefon 0211 5867-40
Telefax 0211 5867-3220
poststelle@msw.nrw.de
www.schulministerium.nrw.de

Offentliche Verkehrsmittel:
S-Bahnen S 8,S 11, S 28
(Volklinger StralRe)
Rheinbahn Linien 704, 709
(Georg-Schulhoff-Platz)



